
 
 

 

 
 

Stellenausschreibung 
 

Über uns 
 
Der Zweckverband Abfallwirtschaftszentrum Friesland/Wittmund ist als öffentlich-rechtlicher 
Entsorgungsträger für die Landkreise Friesland und Wittmund sowie für weitere Vertragspartner 
für die umweltgerechte Behandlung und Beseitigung von Abfällen verantwortlich. An unserem 
Standort in Wiefels bei Jever betreiben wir mit rund 60 Mitarbeitenden 
 

 eine Deponie der Deponieklasse II 
 eine Sickerwasserkläranlage 
 ein Kompostwerk 
 eine mechanisch-biologische Abfallbehandlungsanlage  

(Nass- und Trockenvergärung) sowie 
 einen Wertstoffhof. 

 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
 

Betriebsingenieur (m/w/d) 
für unsere Abfallbehandlungsanlagen 

 
 

Ihre Aufgaben 
 
 

 Sie koordinieren die Wartung und Instandhaltung der Anlagentechnik, insbesondere der 
mechanisch-biologischen Abfallbehandlungsanlage (MBA), und halten die 
Anlagenverfügbarkeit im Blick. 

 Sie analysieren und optimieren die verfahrenstechnischen Abläufe und tragen zur 
Stabilisierung und Verbesserung des Anlagenbetriebs bei. 

 Sie koordinieren Gewerke und Fremdfirmen – von der Anfrage bis zur Abnahme. 
 Sie sind Ansprechperson für Behörden und behalten Genehmigungs- und 

Überwachungsvorgaben im Blick. 
 Sie unterstützen den Technischen Leiter in allen ingenieurtechnischen Belangen. 
 Sie planen und begleiten Umbau- und Modernisierungsmaßnahmen – vom technischen 

Konzept bis zur Inbetriebnahme. 
 

 
 
 
 
 
 



Ihr Profil 
 

 abgeschlossenes Studium der Verfahrenstechnik, Umwelttechnik, des Maschinenbaus, 
der Energietechnik oder eines vergleichbaren technischen Studiengangs 

 idealerweise Berufserfahrung in der Abfallwirtschaft, Verfahrens- oder Anlagentechnik; 
auch Berufseinsteiger sind willkommen 

 ausgeprägtes technisches Verständnis und Interesse an den betrieblichen Abläufen 
einer Abfallbehandlungsanlage 

 Bereitschaft, sich eigenständig in die Verfahrenstechnik und die betrieblichen 
Besonderheiten unserer Abfallbehandlungsanlagen einzuarbeiten 

 selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie eine 
pragmatische Herangehensweise an technische Herausforderungen 

 Teamfähigkeit sowie Kommunikationsgeschick im Umgang mit Mitarbeitenden, 
Auftragnehmern und Behörden 

 
 

Unser Angebot 
 

 krisensicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
 unbefristete Beschäftigung 
 Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD-VKA 
 Jahressonderzahlung nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD 
 betriebliche Altersvorsorge (VBL) 
 39-Stunden-Woche und 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr 
 vielseitiges technisches Arbeitsumfeld mit moderner Energie-, Förder- und 

Automatisierungstechnik 
 abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben mit echtem 

Gestaltungsspielraum 
 steuerfreier Sachbezug über Edenred 
 Mitarbeit in einem engagierten und kollegialen Team 

 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.11.2026 ausschließlich im 
PDF-Format per E-Mail an: 
 

bewerbung@awz-wiefels.de 
 
Zweckverband Abfallwirtschaftszentrum Friesland/Wittmund 
Personalabteilung 
03.11.2026 
 

 
 
Hinweise:  
 
Kosten, die im Zusammenhang mit einer Bewerbung oder einem Vorstellungsgespräch entstehen, können leider 
nicht erstattet werden. 
 
Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie in unserer Datenschutzerklärung.  
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdrücklich willkommen. 


